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STAJLA ILGILiI ACIKLAMALAR

Ogrenciler staj yapti§i is yerinde o glin yaptiklari ve gérdikleri igleri diizenli bir
sekilde her gun staj defterine yazmak ve staj sorumlusuna staj suresince
imzalatmakla yukumludur.

Ogrenciler Bitlis Eren Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeliginin 16. Maddesi uyarinca staj yapmak zorundadir.

Staj yapacak olan ogrenciler, Yuksekogretim Kurumlarinin Disiplin HOkamleri
yaninda, isyerinin Tiiziik, Yénetmelik, Disiplin, ic Yénerge ve Calisma is Emniyeti
ile ilgili hukimlerine aynen uymakla yukumludur.

Stajda 6grencinin, iglenen konulardaki basari durumu staj sorumlusu tarafindan
tespit edilir. Staj sorumlusu her gun ilgili sayfayl imzalarken dislnceler kismina
o6grencinin basari derecesini de belirtir.

Staj bitiminde, ilgili 6grenciye ait Staj Sonug¢ Belgesi yetkililer tarafindan gerekli
yerleri doldurulup, onaylandiktan sonra Staj Defteri ile birlikte Meslek
Yuksekokulu  Mudurligune  gonderilecek, kesinlikle  6grenciye  elden
verilmeyecektir.

Ogrencilere ait Staj Defteri ve Staj Sonuc¢ Belgesi, Meslek Yiksekokulu
Mudurligune ulastiktan sonra Staj Komisyonu Baskan ve Uyeleri tarafindan staji
kabul edilen 6grencinin defteri ilgili komisyonca imzalanarak, sahsi dosyasina

konulacaktir.




STAJ DEFTERI YAZIM KURALLARI

1. Staj Defteri murekkepli kalemle normal yazi olarak yazilacaktir.

2. Basliklar buyuk ve kalin harflerle sayfanin ortasina yazilacaktir.

3. Staj Defteri asagidaki hususlari kapsayacaktir.

a.

icindekiler: Bu béliimde Staj Defterinin sayfalarina gére, igindeki baglik ve alt
bagsliklar siralanacaktir.

Staj Yerini Tanitici Raporu: Bu baslik altinda staj yapilan kurumun adi,
bulundugu yer, organizasyon semasl, c¢alisan elemanlarin toplam sayisi ve
birimlere goére dagilimi, kurum veya kurulusun bagli bulundugu Ust kurulus ve
temel calisma alani, kurulusun ézellikleri ve 6zll olarak tarihgesi belirtilecektir.
Giris: Stajin konusu ve amaci hakkinda bilgi verilecektir.

Gunliik Raporlar: Gunlik yapilan isler dikkate alinarak teknik ayrintilara
girilecek sekilde yapilan igler anlatilacak, resim, grafik, sekil ve fotograflar
yerlestirilecektir.

Sonug: Bu bolimde vyapilan staj degerlendirilerek Egitim ve Ogretim
programina katkisi agiklanacaktir.

Gerekli goruldugu takdirde defterin igerisinde verilmesi mimkdn olmayan
bilgiler, gizim, tablo, grafik ve fotograflar defterin arkasina eklenebilecektir.
Gunluk staj raporlarinin  yazildigi sayfalar ilgili staj sorumlusuna

imzalatilacaktir.
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T.C.
BiTLiS EREN UNiyERSiTESi
TATVAN MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ USUL VE ESASLARI
MADDE 1- Staj usul ve esaslari, Bitlis Eren Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yoénetmeligi'nin 16. maddesi ve Universitemiz Senato’sunun 12.02.2014 tarih ve
2014/2-XI sayili karariyla kabul edilen Bitlis Eren Universitesi Staj Yonergesi'ne dayanilarak

hazirlanmigtir.

MADDE 2- Staj Komisyonu’'na, Ogretim Elemanlari arasindan en az (g kisi secilir
ve Mdudur tarafindan gorevlendirilir. Komisyon Baskani, ilgili bolim baskanlaridir. Staj

Komisyonu, yurittigu staj islemlerinden Mudur’'e karsi sorumludur.

MADDE 3- Bitlis Eren Universitesi Tatvan Meslek Ylksekokulu ddrencileri Meslek
Yiksekokulu Diploma’sini alabilmeleri igin, Egitim-Ogretim siiresince aldiklari ders ve diger
uygulamalarin yaninda kayith olduklari programa uygun olarak ve yaz déneminde 30 is glnu
staj yapmak zorundadirlar. iki yilllk 6grenim sonunda mezun olamayan ve devam

zorunlulugu olmayan 6grenciler, stajlarini yaz donemi haricinde de yapabilirler.

MADDE 4 - Bir is glnu 8 saat olarak hesaplanir. Bir hafta bes is giint olarak kabul
edilir. Ancak, yasal olarak Cumartesi gini caligilan igyerlerinde, Cumartesi gunu staj
yapacak ogrencilerin belgelendirmeleri sartiyla altinci gun, is gunu kabul edilir. Pazar ginu

ve resmi tatil glnlerinde yapilan galismalar staj slresinden sayilmaz.

MADDE 5- Ogrenciler, baglh olduklari programin stajini tamamlamadan veya staji

Staj Komisyonu tarafindan kabul edilmeden mezun olamazlar.

MADDE 6- Ogrenciler, Staj Komisyonu tarafindan kendilerine bildirilen staj yerlerini

kendi istekleri dogrultusunda degistiremezler.

MADDE 7 - Staj yerleri, birimlerce uygun gorulen yerler dncelikli olmak kaydiyla,

dgrencilerin bizzat kendileri tarafindan ayarlanir.

MADDE 8- Ogrenci staj yapmaya karar verdigi yer igin “Staj Bagvuru Formu” nu iki
niisha olarak doldurur. is kazalari ve Meslek Hastaliklari Sigorta Giivencesi onayi igin formu
biriminde onaylatarak ilgili is yeri yetkilisinin onayini alir. “Staj Evraki” ve “Ogrenci Staj Sicil
Fisi” gibi belgeler, staja baslama tarihinin en ge¢ 15 is glinl éncesinden boélim/program
baskanligina posta veya elden teslim edilir. Staj belgelerini belirtilen stire igerisinde teslim

etmeyen 6grenciler staja baslayamaz.
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MADDE 9- a) Staj defterinin ilk sayfasinda yer alan is yeri amiri kismi; is yeri
yoneticisi veya is yerindeki sorumlu personel tarafindan tasdik edilir. Staj defterinin ilk ve son

sayfalari onayli ve mihurli olmasi gerekmektedir.

b) Ogrenci, staj siresince yurittigl calismalari staj defterinin yazim kurallarina
uygun olarak her gin staj defterine isler. Bu kisim; mesleki yeterlilie sahip, édrencilerin is
yerindeki egitiminden sorumlu, mesleki egitim yontem ve tekniklerini bilen, uygulayan ve
meslek yuksekokullarinda atdlye, labaratuvar, meslek dersleri 6gretim elemanligi yapabilme

yeterligine sahip kisi (en az 4 yillik fakilte mezunu) tarafindan imzalanir.

MADDE 10- Stajini tamamlayan o6grenci, staj defterini ve ilgili evraklari Egitim-
Ogretim Yilinin baglamasindan itibaren 1 (bir) ay icinde Yiiksekokul Ogrenci islerine teslim
eder. Zamaninda staj defterini ve ilgili evraklari teslim etmeyen 6grencilerin stajlari gecersiz

sayilir.

MADDE 11 - Stajini tamamlayan dgrencilerin staj dederlendirmeleri; ilgili birimin staj

komisyonu tarafindan yapilan inceleme, sinav ve degerlendirmeler sonucu yapilir.

MADDE 12- Degerlendirme sonucunda 6grencinin yaptigi staj kabul veya reddedilir.

Reddedilen staj tekrar ayni sart ve kosullarda tekrar yapmak zorundadir.

MADDE 13- Staj Komisyonu, staj ile ilgili belgeleri Kasim ayinin sonuna kadar
inceler. Stajini basarili olarak yapmis, fakat staj defterini kurallara uygun olarak doldurmayan
ogrenciye staj defterini yeniden dizenlemesi i¢in Staj Komisyonu tarafindan 15 gun sure
verilir. 15 glnlik sure sonunda staj defteri yetersiz gérilen égrencinin staji Staj Komisyonu

tarafindan gegersiz sayilir. Staji gegersiz sayilan 6grenci, stajini yenilemek zorundadir.

MADDE 14 — Staja devam zorunludur ve devam edilemeyen glinler, staj sliresinin
%10’unu gegcemez. Staj bitim tarihinden itibaren staj devamsizhgi siresi kadar telafisi

yapilmasi zorunludur.

MADDE 15 — Ogrenci staj yaptigi siirece, isyerinin yasal, idari, calisma, disiplin ve is
glvenligi kurallari ile Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hikimlerine

uymak zorundadir.

MADDE 16- Staj ile ilgili her tuarli yazigsmalar, Meslek Yuksekokul MudurlGga

tarafindan yapilir. Staj usul ve esaslarini Meslek Ylksekokul Madart yarttar.
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